AU TRAVAIL, A LA FAC OU AU CHOMAGE, ETRE
FIER-E-S RIME ENCORE AVEC GALERES

Discrimination a I'embauche Besoin d'arréts maladies répétés,
souvent contestés ou moqués

Non reconnaissance de la continuité

de carriére pour les personnes trans
"Blagues" homophobes

Perte des droits au chémage
ou transphobes

. . . avec un changement d’état civil
Sérophobie au travail

Conjoint-e non couvert-e par la

mutuelle d'entreprise si on n’est Harcelement par la hiérarchie ou
pas out les collegues
Non reconnaissance de tous les parcours de Précarité généralisée

parentalité et absence de vrais congés pour
I'ensemble des parents

LA REPONSE DOIT ETRE COLLECTIVE !

A Solidaires, les travailleur-euse's s'auto-organisent sans hiérarchie. La force et les décisions du
syndicat viennent uniqguement de ses militant-e-s. Le syndicat, c'est ce qu'on en fait. Plus il y aura
de personnes LGBTQIl+ pour porter nos revendications au travail, au chGmage et a la fac, plus nous
aurons de chance de prendre ce a quoi nous avons droit. En attendant, Solidaires organise des
formations et tient des permanences pour accompagner les travailleur-se:s victimes de
discriminations. Nous avons également produit un film, « Minimum syndical : droit LGBT+ au travail
» (https://solidairesparis.org/minimum-syndical-lgbt-au-travail) qui traite a la fois les
discriminations au travail, les droits syndicaux et ce qui peut encore bloquer dans les syndicats.

RIEN A CACHER, RIEN A GUERIR,
SOYONS FIER-E-S ET SOLIDAIRES

Solidaires est un syndicat interprofessionnel, qui rassemble la plupart des branches d'activités
existantes (enseignement, transports, informatique & jeu vidéo, santé-social, associatif, étudiant-e-
s, fonction publique...) avec le but d'améliorer nos conditions de vie et de travail, mais aussi a
terme, de construire une société émancipatrice, plus juste et écologique.

Contacts : Union
contact@solidaires.org o @ Srasichs
contact@solidairesparis.org

Ou contacte directement le syndicat de ta branche
professionnelle !
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